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 راه اندازی مقاطع تحصیلات تکمیلی  هدف کلی:

 اهداف اختصاصی:

  تامین نیروی انسانی جهت راه اندازی مقاطع تحصیلات تکمیلی جدید 

ف
ردی

 

زمان  مسئول اجرا شرح فعالیت

 شروع

زمان 

 پایان

پایش شاخص  چگونگی اجرا

 یا ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات

جذب حداقل یک نفر استادیار دیگر جهت   1

کارشناسی ارشد رشته های کاردرمانی و شنوایی 

 شناسی 

معاون 

آموزشی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

فرایند جذب 

 هیات علمی

نامه های 

 اداری 

  

تسهیل و پیگیری ارتقای حداقل یک نفر از   2

اعضای هیات علمی گروه های کاردرمانی و 

 شنوایی شناسی به مرتبه دانشیاری 

 

معاون 

آموزشی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

فرایند ارتقای 

 مرتبه  

نامه های 

 اداری 

  

ارتقای حداقل یک نفر از تسهیل و پیگیری   3

اعضای هیات علمی گروه فیزیوتراپی به مرتبه 

 استادی و یک نفر به مرتبه دانشیاری 

معاون 

آموزشی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

فرایند ارتقای 

 مرتبه  

 های نامه

 اداری
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ارتقای حداقل دو نفر اعضای تسهیل و پیگیری   0

هیات علمی گروه گفتاردرمانی به مرتبه 

 دانشیاری 

معاون 

آموزشی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

فرایند ارتقای 

 مرتبه  

 های نامه

 اداری

  

 

 

 راه اندازی مقاطع تحصیلات تکمیلی  هدف کلی:

 اهداف اختصاصی:

  تامین تجهیزات مورد نیاز جهت آموزش مقاطع تحصیلات تکمیلی جدید با توجه به برنامه آموزشی مصوب 

ف
ردی

 

زمان  زمان شروع مسئول اجرا شرح فعالیت

 پایان

چگونگی 

 اجرا

شاخص پایش یا 

 ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات

تامین تجهیزات مورد نیاز جهت کارشناسی   5

ارشد رشته های کاردرمانی و شنوایی 

 شناسی 

معاون آموزشی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

مکاتبات 

 اداری 

نامه تحویل 

 تجهیزات

  

ری تتامین تجهیزات مورد نیاز جهت دک  6

 رشته های فیزیوتراپی و گفناردرمانی  

معاون آموزشی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

مکاتبات 

 اداری 

نامه تحویل 

 تجهیزات
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مکاتبات و پیگیری تجهیزات مورد نیاز ارایه   7

 شده توسط گروه ها

معاون آموزشی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

مکاتبات 

 اداری 

نامه تحویل 

 تجهیزات

  

 

 ارتقای کیفیت آموزش  هدف کلی:

 اهداف اختصاصی:

  کیفیت آموزش بالینی دانشجویان رشته های علوم تخصصی توانبخشیبهبود 

ف
ردی

 

زمان  مسئول اجرا شرح فعالیت

 شروع

زمان 

 پایان

شاخص پایش  چگونگی اجرا

 یا ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات

تجهیز کلینیک های آموزشی دانشکده به   8

 تجهیزات مدرن بر اساس سرفصل های جدید 

 

معاون 

آموزشی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

نامه تحویل  مکاتبات اداری 

 تجهیزات

  

راه انداری دوره های آموزش بالینی تخصصی   9

 جدید 

مدیران 

گروه های 

 مرتبط 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

   گزارش مرتبط  مکاتبات اداری 
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راه اندازی بخش توانبخشی ویژه سالمندان و   14

 بیماری های خاص برای نخستین بار در ایران 

 

معاون 

آموزشی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

نامه گزارش  مکاتبات اداری 

 راه اندازی 

  

تلاش برای جذب نیروی انسانی عضو هیات   11

علمی بالینی جهت حضور موثرتر و کارآمدتر 

درمانی به منظور خدمات متمرکزتر در مراکز 

و مناسب تر، آموزش بالینی کامل تر و ارتباط 

 بیشتر و بهتر بین بخشی

معاون 

آموزشی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

   نامه های اداری  مکاتبات اداری 

برگزاری جلسات دوره ای با نمایندگان بالینی   12

 رشته ها و نمایندگان دانشجویان )حداقل دو

 جلسه در هر نیم سال(

 

مسئول 

آموزش 

بالینی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

برگزاری 

 جلسه  

   صورتجلسه 

 در ای حرفه اخلاق اصول به التزام ترویج  13

 بالینی آموزش

مسئول 

آموزش 

بالینی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

برگزاری 

جلسه، ارایه 

بسته های 

 آموزشی  

صورتجلسه و 

بسته های 

 آموزشی  
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تالیف حداقل یک کتاب یا درسنامه در زمینه   10

 اخلاق حرفه ای در توانبخشی 

معاون 

آموزشی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

فرایند نشر 

 کتاب

کتاب یا فایل 

 الکترونیک آن 

  

 

 

 

 ارتقای کیفیت آموزش  هدف کلی:

 اهداف اختصاصی:

  بهبود کیفیت آموزش در ارایه دروس نظری و عملی 

ف
ردی

 

زمان  مسئول اجرا شرح فعالیت

 شروع

زمان 

 پایان

شاخص  چگونگی اجرا

پایش یا 

 ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات

 علمی هیات اعضای تعداد افرایش  15

 دانشکده  قانونی تعهدات و

معاون آموزشی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

جذب هیات  فرایند

علمی یا تعهدات 

 قانونی

   نامه اداری 
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تشویق شرکت اساتید محترم در   16

کارگاه های آموزشی روش 

 تدریس  

کارشناس امور هیات 

 علمی دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

اطلاع رسانی در 

خصوص کارگاه 

 های روش تدریس

گزارش 

شرکت 

 اساتید 

  

برگزاری حداقل یک کارگاه   17

آموزشی روش تدریس پیشرفته 

 EDCدر دانشکده با هماهنگی 

کارشناسان آموزشی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

برنامه ریزی و 

 برگزاری جلسه 

   گزارش 

نظرسنجی حضوری از نمایندگان   18

دانشجویان در خصوص کیفیت 

ارایه دروس حداقل یک بار در 

 طول نیم سال )وسط ترم( 

مسئول دفتر توسعه 

آموزش پزشکی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

برگزاری جلسه و 

 انجام نظرسنجی 

   گزارش 

نظارت دقیق بر ارایه طرح دوره   19

مربوط به دروس و اجرای دقیق 

 آن 

مدیران محترم گروه ها 

و مسئول دفتر توسعه 

آموزش پزشکی 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

بررسی در سامانه 

نوید و بررسی با 

 نماینده دانشجویان 

   گزارش 

 

 ارتقای کیفیت آموزش  هدف کلی:

 اهداف اختصاصی:
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 عملکرد اساتید مشاور دانشجویان  بهبود 

ف
ردی

 

زمان  مسئول اجرا شرح فعالیت

 شروع

زمان 

 پایان

چگونگی 

 اجرا

شاخص 

پایش یا 

 ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات

 برنامه های روش) به مربوط های کارگاه برگزاری  24

 مدیریت های روش استرس، با مقابله درسی، ریزی

 مشاوره دفتر کارشناسان همکاری با....(  و زمان

  دانشجویان برای دانشگاه

مسئول اساتید 

مشاور 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

برگزاری 

 کارگاه

گزارش 

 کارگاه 

  

 بر آموزشی معاونت  حوزه نظارت روند تسهیل  21

مشاور از طریق ایجاد امکان ثبت  اساتید عملکرد

 اطلاعات در سامانه نوید 

مسئول اساتید 

مشاور 

 دانشکده

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

مکاتبات 

 اداری 

گزارش 

گیری از 

 سامانه نوید 

  

 آموزشی قوانین با آشنایی های کارگاه برگزاری  22

 اساتید برای موزشیآ معاونت کارشناسان توسط

 این هب اساتید سازی توانمند امتیاز تخصیص و مشاور

 مشارکت به اساتید تشویق برای ها کارگاه

مسئول اساتید 

مشاور 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

برگزاری 

 کارگاه

گزارش 

 کارگاه 
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 استاد به ارتباط مربوط  حداقل دو کارگاه برگزاری  23

 رهمشاو دفتر کارشناسان همکاری دانشجو با و مشاور

 دانشگاه

مسئول اساتید 

مشاور 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

برگزاری 

 کارگاه

گزارش 

 کارگاه 

  

 

 ارتقای وضعیت اجتماعی فرهنگی دانشجویان  هدف کلی:

 اهداف اختصاصی: 

   برنامه ریزی و اجرای شایسته برنامه های فرهنگی 

ف
ردی

 

زمان  مسئول اجرا شرح فعالیت

 شروع

شاخص پایش یا  چگونگی اجرا زمان پایان

 ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات

 فرهنگی های برنامه تدوین  20

 فرهنگی تقویم اساس بر

  ایرانی-اسلامی

معاون 

دانشجویی 

فرهنگی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

فروردین 

1041 

تهیه پیش نویس و ثصویت 

در شورای فرهنگی 

 دانشکده

فهرست برنامه 

 های فرهنگی 

  

تشکیل شورای فرهنگی   25

 دانشکده 

معاون 

دانشجویی 

فروردین 

1041 

 اردیبهشت

1041 

مشورت با ریاست محترم 

دانشکده و اخذ تایید 

فهرست ترکیب 

شورای فرهنگی 

  دانشکده 
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فرهنگی 

 دانشکده 

معاون محترم دانشجویی 

 فرهنگی دانشگاه 

جلب همکاری تشکل ها و   26

انجمن های فرهنگی 

دانشجویی در برنامه ریزی 

 و اجرای برنامه ها 

مدیر 

دانشجویی 

فرهنگی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

جلسه و برگزاری 

 نظرسنجی

   صورتجلسه 

برگزاری برنامه های   27

فرهنگی متنوع بر اساس 

 تقویم فرهنگی 

مدیر 

دانشجویی 

فرهنگی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

برگزاری برنامه های 

 فرهنگی 

گزارش و 

 مستندات 

  

 

 

 ارتقای وضعیت اجتماعی فرهنگی دانشجویان  هدف کلی:

 اهداف اختصاصی: 

  افزایش مشارکت تشکل های دانشجویی در برنامه های فرهنگی 



 فرهنگی دانشکده علوم توانبخشی  -حوزه معاونت آموزشی و دانشجویی برنامه راهبردی

 
11 

ف
ردی

 

زمان  مسئول اجرا شرح فعالیت

 شروع

شاخص پایش  چگونگی اجرا زمان پایان

 یا ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات

تشویق تشکل های دانشجویی در   28

 عضوگیری موثر 

مدیر دانشجویی 

 فرهنگی دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

مستندات  جلسه

 جلسه

  

درگیر نمودن تشکل های دانشجویی   29

 در برنامه های فرهنگی 

مدیر دانشجویی 

 فرهنگی دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

مشارکت فعالانه 

نمایندگان تشکل 

 ها 

   گزارش ها 

مشورت مداوم با نمایندگان تشکل   34

های دانشجویی در برنامه ریزی 

 برنامه های فرهنگی دانشجویی 

مدیر دانشجویی 

 فرهنگی دانشکده 

فروردین 

1041 

فروردین 

1041 

مستندات  جلسه

 جلسه

  

 

 

 اجتماعی فرهنگی دانشجویان  ارتقای وضعیت هدف کلی:

  اهداف اختصاصی:

  افزایش انجمن های علمی یا فرهنگی دانشجوبان 
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ف
ردی

 

زمان  مسئول اجرا شرح فعالیت

 شروع

شاخص  چگونگی اجرا زمان پایان

پایش یا 

 ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات

 دانشجویان هدایت و تشویق  31

 انجمن 2 شدن اضافه به

 در جدید فرهنگی یا علمی

 دانشکده

مدیر دانشجویی فرهنگی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

با جلسه 

دانشجویان 

 داوطلب 

مستندات 

 جلسه

  

انتخاب اساتید مشاور برای   32

 انجمن های دانشجویی 

مدیر دانشجویی فرهنگی 

دانشکده با هماهنگی 

دانشجویان و مدیران محترم 

 گروه های مرتبط 

فروردین 

1041 

اردیبهشت 

1041 

جلسه و 

 نظرسنجی

فهرست 

 اساتید 

  

دریافت برنامه مدون از   33

انجمن های دانشجویی و 

 نظارت بر حسن اجرای آن 

مدیر دانشجویی فرهنگی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

و   جلسه

 مکاتبه

فهرست 

 برنامه ها 

  

 

 اجتماعی فرهنگی دانشجویان  ارتقای وضعیت هدف کلی:

 اهداف اختصاصی: 
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   افزایش تعداد نشریات دانشجویی 

ف
ردی

 

زمان  مسئول اجرا شرح فعالیت

 شروع

زمان 

 پایان

شاخص پایش  چگونگی اجرا

 یا ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات

 هاضاف به دانشجویان هدایت و تشویق  30

حداقل یک نشریه جدید  شدن

 دانشکده در دانشجویی جدید

مدیر دانشجویی 

فرهنگی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

برگزاری جلسه با 

دانشجویان منتخب 

 یا داوطلب 

   مجوز نشریه 

ایجاد ارتباط مستمر بین انجمن های   35

دانشجویی و نشریات دانشجویی 

مرتبط از طریق برگزاری جلسات 

 مشترک

مدیر دانشجویی 

فرهنگی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

مستندات  جلسه 

 جلسه

  

 

 ارتقای وضعیت اجتماعی فرهنگی دانشجویان  هدف کلی:

 اهداف اختصاصی: 

  بهبود ارتباط دانشجویان با مسئولین دانشکده 

ف
ردی

 

زمان  مسئول اجرا شرح فعالیت

 شروع

زمان 

 پایان

شاخص پایش  چگونگی اجرا

 یا ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات
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 و پرسش جلسه یک حداقل برگزاری  36

 مقطع هر دانشجویان نمایندگان با پاسخ

جداگانه با حضور مسئولان  طور به

 دانشکده 

معاون آموزشی و 

دانشجویی فرهنگی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

مستندات  جلسه 

 جلسه

  

تشکیل کمیته مشورتی دانشجویان با   37

حضور نمایندگان دانشجویان )نمایندگان 

 رشته ها و رشته مقطع های مختلف( 

معاون آموزشی و 

دانشجویی فرهنگی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

انتخاب بر 

اساس 

فهرست 

 نمایندگان 

فهرست و 

 ساختار کمیته 

  

برگزاری حداقل یک جلسه مشترک با   38

حضور نمایندگان تشکل های دانشجویی، 

کمیته پژوهش های دانشجویی و انجمن 

های دانشجویی با همکاری حوزه معاونت 

 پژوهشی دانشکده

مدیر دانشجویی 

فرهنگی دانشکده، 

دبیر کمیته پژوهش 

 های دانشجویی 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

مستندات  جلسه

 جلسه 

  

پاسخگویی مستمر و سریع به درخواست   39

ها و مطالبات دانشجویی از طریق مکاتبه 

 یا ملاقات حضوری 

معاون آموزشی و 

دانشجویی فرهنگی 

 دانشکده 

فروردین 

1041 

اسفند 

1041 

برنامه ملاقات  ملاقات 

یا گزارش  ها

  مکاتبات 
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 ارتقای  وضعیت دانشجویان تحصیلات تکمیلی  هدف کلی:

 اهداف اختصاصی: 

 تکمیلی تحصیلات افزایش توانایی های دانشجویان 

ف
ردی

 

زمان  مسئول اجرا شرح فعالیت

 شروع

شاخص  چگونگی اجرا زمان پایان

پایش یا 

 ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات

 قوانین محوریت با توجیهی جلسه برگزاری  04

 واحد اجرای به مربوط قوانین ویژه به و آموزشی

 رد تکمیلی مقاطع دانشجویان برای نامه پایان

 دانشگاه  به ورود بدو

مسئول 

تحصیلات 

تکمیلی 

 دانشکده  

 مهر

1041 

برگزاری  1041مهر 

 جلسه 

مستندات 

 جلسه

  

 به مربوط مراحل زمینه در فلوچارت طراحی  01

 سایت در آن قرارگیری و نامه پایان واحد

 مربوط واتساپی های کانال طور همین و دانشکده

 تکمیلی تحصیلات دانشجویان به

مسئول 

تحصیلات 

تکمیلی 

 دانشکده  

فروردین 

1041 

اردیبهشت  

1041 

تدوین 

فلوچارت بر 

اساس آیین 

 نامه ها 

فایل 

 فلوچارت 

  

 همراه به ها گروه علمی هیئت اعضای معرفی  02

 توجیهی جلسه در یک هر تحقیقاتی لاین

 آشنایی منظور به جدیدالورود دانشجویان

 لیتفعا ی حیطه و اساتید با دانشجویان سریعتر

مسئول 

تحصیلات 

تکمیلی 

 دانشکده  

 مهر 

1041 

 مهر

1041 

برگزاری 

 جلسه 

مستندات 

 جلسه
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 به بخشیدن سرعت نتیجه در و انها پژوهشی

 عنوان انتخاب روند

 

 ارتقای  وضعیت دانشجویان تحصیلات تکمیلی  هدف کلی:

 اهداف اختصاصی: 

 نامه پایان واحد در اجرایی مشکلات کاهش منظور به تکمیلی تحصیلات دانشجویان پژوهشی های توانمندی افزایش 

ف
ردی

 

زمان  مسئول اجرا شرح فعالیت

 شروع

چگونگی  زمان پایان

 اجرا

شاخص 

پایش یا 

 ارزشیابی

درصد 

 پیشرفت

 ملاحظات

 در یتکمیل تحصیلات مقاطع دانشجویان از نیازسنجی  03

 روشهای جمله از) پژوهشی مختلف های حیطه مورد

 مقاله ،SPSS تحقیق، روش اطلاعاتی، منابع جستجوی

 پژوهشی های کارگاه منظم برگزاری و....(  و نویسی

 موضوعات بر مدرسان اصلی تمرکز با موارد این در

 هکمیت همکاری با توانبخشی های رشته به مربوط

 دانشجویی تحقیقات

مسئول 

تحصیلات 

تکمیلی 

 دانشکده  

 فروردین 

1041 

 اردیبهشت

1041 

برگزاری 

 جلسه 

مستندات 

 جلسه
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 عدادت در تکمیلی تحصیلات دانشجویان شرکت الزام  00

 رد نامه پایان و پروپزال از دفاع جلسات از مشخصی

 اب بیشتر آشنایی منظور به تحصیل ی دوره طول

 در اجرا حال در های پژوهش مختلف جوانب

 دانشکده

مسئول 

تحصیلات 

تکمیلی 

 دانشکده  

 فروردین 

1041 

 اردیبهشت 

1041 

شورای 

تحصیلات 

تکمیلی 

 دانشکده 

مصوبه 

 شورا 

  

 های گروه در کلاب ژورنال جلسات منظم برگزاری  05

 با و تکمیلی مقاطع دانشجویان توسط آموزشی

 رد دانشجویان شرکت الزام و محترم اساتید نظارت

 ی دوره طول در جلسات این از مشخصی تعداد

 موضوعات با بیشتر آشنایی منظور به تحصیل

 مهارت افزایش طور همین و دنیا روز به پژوهشی

 پژوهش حیطه در انتقادی تفکر و خوانی مقاله های

مسئول 

تحصیلات 

تکمیلی 

 دانشکده  

 فروردین 

1041 

 اسفند

1041 

برگزاری 

جلسات 

ژورنال 

 کلاب 

مستندات 

 جلسات

  

 


